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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu, dale podminek a pribéhu poskytovanych
poradenskych sluzeb ve skolském poradenském zatizend,

pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska Skola a Specialn¢ pedagogické centrum Jihlava, piispévkova organizace vykonava
¢innost matetské skoly (dale Skola), specialné pedagogického centra (déle centrum), Skolni
jidelny v souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

K terminu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdelavalo v sedmi béznych tfidach (v nekterych
Z nich jsou zafazeny i déti s poticbou podplrnych opatieni) a osmi specialnich téidach
(pro déti s narusenou komunikacni schopnosti, vadami zraku, poruchou autistického spektra,
zavaznymi poruchami chovani, t€lesnym postiZzenim, vice vadami) 286 déti ve véku od dvou
do sedmi let, ztoho 105 déti s potfebou podpurnych opatieni. V poslednim roce
pted zahajenim povinné Skolni dochazky je 100 déti, z toho 16 déti s odlozenou povinnou
Skolni dochéazkou.

Cinnost centra je zamé&fena zejména na poradenskou podporu déti, zakt a studentt (déle
Klienti) s poruchou autistického spektra, mentalnim, zrakovym, télesnym a sluchovym
postizenim, naru$enou komunika¢ni schopnosti a soubéznym postizenim vice vadami.
Ve skolnim roce 2017/2018 byly poradenské sluzby poskytnuty 1930 klientm.

Hodnoceni podminek vzdélavani a poradenskych sluzeb

Pti fizeni celé organizace vychazi feditelka z funkéné nastavené koncepce rozvoje, ktera
vychazi z analyzy potiebnosti. Nejvyznamnéjsi zaméry jako komplexnost poskytované péce
a podpory pii vzdélavani déti a dostupnost kvalitnich sluzeb pro klienty se dafi
nadstandardné napliovat.

V oblasti fizeni je efektivné uplatiovan otevieny model s vétSim zapojenim zaméstnancii
do rozhodovani. V ramci jasné stanovenych vykonnych kompetenci jednotlivych vedoucich
pracovnikl probiha aktivni komunikace. Je uskute¢niovan promysleny monitoring, efektivni
vyhodnocovani ¢innosti celé¢ organizace a pfijimani ucinnych opatieni. Pfenos informaci
uvnitf 1 vné organizace je funk¢éni.

Kontrolni a hodnotici ¢innost probiha systematicky. Poskytovana zpétna vazba k ¢innosti
pedagogickych i odbornych pracovnic je prubézna, efektivni a motivujici.

Pedagogicky shor je stabilizovany, posileny o asistenty pedagoga. Po¢et a ivazky odbornych
pracovnikll centra, zejména psychologi, vzhledem k poctu klientii a struktufe ¢innosti

v ramci poskytovanych sluzeb je niz$i. Tato okolnost vSak nema negativni vliv na kvalitu
poskytovanych sluzeb.

Vsichni pedagogi¢ti i odborni pracovnici centra jsou teoreticky dobie ptipraveni, vzdélavaji
se na zakladé systematické podpory vedeni, v ndvaznosti na koncepci vzdélavani a vysledky
vlastniho hodnoceni. Ke svému profesnimu rozvoji pfistupuji aktivné. Stanovuji
si dlouhodobé i kratkodobé cile svych profesnich kompetenci ve vztahu k sobé i k potfebam
pracovisté (profesni portfolia, sebereflexe, plany osobniho rozvoje). Jejich vzdélavani
probiha dle moznosti tymove.

Komunikace v ramci pedagogického sboru i mezi odbornymi pracovniky centra je ucelna,
vyuzivany jsou efektivni formy sdileni zkuSenosti (napt. vzdjemné hospitace, videotréninky,
mentoring), spoluprace a sjednocovani postupti. Ziskané poznatky slouzi jako vychodisko
pro dalsi praci, jsou zdrojem podnétli pro rozvoj celé Skoly i centra jako ucici se organizace.
Vyznamna je i mira supervizni, prednaskové a publikacni ¢innosti.

Piikladna pozornost je vénovana zacinajicim uéitelim, zejména v souvislosti s nastavenym
systémem odpovidajiciho vybéru a nasledné podpory uvadéni do praxe. Pfidéleni mentofi



je seznamuji s principy hodnoceni, specifiky vzdélavani, podpirnymi aktivitami, poskytuji
jim supervizi ptimé pedagogické ¢innosti, konzultace a néslechy. Tento pfistup zajist'uje
Skole vysokou kvalitu pedagogického sboru.

Rozvoji materialnich podminek je vénovana vyrazna pozornost. V jejich kvalité se projevuje
mimo jiné 1 uspesnost Skoly v ziskavani financnich prostiedkli z mimorozpoctovych zdroj.
Podartilo se vybudovat funkéni a esteticky podnétné prostfedi pro ucastniky vzdélavani
a klienty svyuzitim ucelné zafizenych ucebnich, relaxacnich, terapeutickych prostor,
odbornych pracoven a &ekarny. Skolni zahrady jsou vhodn& vybaveny a vyuZivany
ke vzdélavani, rehabilitaci a hram podporujici vSestranny pohybovy rozvoj. V navaznosti
na zaméry zfizovatele bylo nové pofizeno vybaveni pro podporu polytechnického
vzdélavani. Pedagogicti pracovnici byli v aplikaci specifickych pomticek a postupt odborné
proskoleni a v praxi je k rozvoji manualnich dovednosti déti vyuzivaji.

V centru je vybér standardizovanych diagnostickych nastroju odpovidajici t¢elu poradenské
sluzby. Osobni spisy klientli jsou nalezité umistény v uzamykatelnych sktinich, spisy klientd
vyfazenych z poradenské péce jsou odpovidajicim zpisobem archivovany. Centrum
je kvalitn€ vybaveno specialnimi didaktickymi a kompenza¢nimi pomtickami, coz umoznuje
komplexni rozvoj klientl z hlediska jejich individudlnich potieb a vékovych zvlastnosti.
Pro zjednoduseni datové komunikace centra byl pofizen novy informaéni systém
zohledijici specifika prace centra.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani a poskytovanych poradenskych sluzeb

Sledovany prabéh vzdélavani se vyznacoval klidnou a pratelskou atmosférou. Prostiedi bylo
stimulujici, dominovala verbalni pohoda a klid. Vzajemna kooperace a koordinace
jednotlivych ¢innosti mezi ucitelkami a asistentkami pedagoga byla motivujici, podporujici
a ucelna.

Vzajemné setkavani déti intaktnich i déti s potfebou podpurnych opatieni probihalo plynule
napf. pti aktivitach na Skolnich zahradach, vyuzivani spoleénych relaxaénich prostor, rannim
schazeni ¢i odpolednim rozchéazeni. Prostfednictvim téchto aktivit byla v détské komunité
podporovana sounalezitost, vzajemny respekt a empaticke chovani.

Vzdélavaci nabidka byla promyslena v souladu se vSemi slozkami vzdélavacich cila
(védomostni, dovednostni a postojové), namétové provazana, plynule organizacné
zvladnuta, détem srozumitelna. Nadstandardné byl vytvafen prostor pro individualni pfistup
a potfebnou modifikaci jednotlivych ukolu.

Ve specialnich tfidach byla pln€ vyuzivana Siroka Skéala doporuc¢enych podptrnych opatieni
(specialni metody, formy a postupy, stimulacni a kompenzac¢ni pomicky, specialni
didaktické materialy). Uprava vybéru ué¢iva byla pIné piizptisobena specialnim vzdélavacim
potiebam déti, vyborné se dafila individualné odlisna prace, respektovano bylo vlastni tempo
kazdého ditéte. K zajmu a aktivizaci déti pfispivalo podnétné prostiedi, coz mélo kladny
terapeuticky ucinek.

Ve ttidach déti intaktnich byly ucelné vyuzivany aktiviza¢ni a motiva¢ni metody a formy
prace s prakticky vyuzitelnymi poznatky z béZného zivota. Nabizené ¢innosti rozvijely
détskou tvofivost a fantazii, podporovaly objevovani a experimentovani. Vytvoieni
potiebného zajmu vedlo déti k aktivni spolupraci a soustiedénosti, zadné dité nebylo pasivni.
Uspé&iné byla podnécovana jejich vnitini motivace k uéeni v navaznosti na piipravené
prostiedi, pomuticky i material zajistujici pestrou vzdélavaci nabidku. Kladené naroky byly
diferencované a ptiméfené véku a schopnostem. Bylo respektovano individualni tempo



arozvijena individuélni, skupinova i spole¢na forma prace. Spontanni a fizené ¢innosti
pfirozenym zpuisobem prolinaly celym vzdélavanim.

D¢tska hra byla tvofiva a diky uspésné spolupraci se dafilo podporovat rozvoj divergentniho
mysleni (schopnost spoleéné fesit problémy), rozhodovat se a respektovat nazor druhého.
Pii kooperaci ve skupiné byly déti vedeny k piemysleni a dodrzovani postupt podle
instrukci. Byl bran ohled na jejich samostatny Usudek a schopnost uplatiiovat vlastni,
originalni napady. Ocenovana byla jejich bystrost a odvaha pfii zvladani pfidélenych roli.

V oblasti komunikativnich dovednosti byl détem poskytovan dostatecny prostor
k samostatnému feGovému projevu i spravny spisovny vzor. Vyrazné efektivnim zptisobem
probihala podpora déti v jejich osobnostnim rozvoji (rozvoji otevienosti, tolerance
a respektu vici jinakosti). V ramci téchto aktivit byla podporovana soudrznost, sounalezitost
a spoluprace, rozvijena détska pratelstvi, uplatiiovana disledna prace s pravidly souziti
ve tfid¢ a posilovani pocitu zodpovédnosti. Cilen¢ byly voleny takové Cinnosti, pfi kterych
déti mohly zazivat Gspéch, ziskat sebedtivéru a zdravé sebevédomi.

Zpétna vazba byla poskytovana détem zpravidla bezprostiedné, byl upeviiovan pocit jistoty
a bezpeci. Vyuzivano bylo ptfedevsim pozitivni hodnoceni v podobé pochvaly a povzbuzeni
nejen za uspéch, ale i za snahu. Zafazovano bylo vzajemné hodnoceni déti, v piipadé
nejstarsich i sebehodnoceni, coz déti motivovalo a podporovalo jejich aktivitu.

Zdravotné fizené preventivni pohybové aktivity byly realizovany pravidelné v dopolednim
vzdélavacim bloku. Déti si procvi¢ovaly svoji zruénost a ohebnost, ucily se zapojovat vnitini
svalové skupiny, udrzovat rovnovahu a koordinovat pohyb napf. pti trampoliningu a judu.
Z aktivniho zapojeni déti vyplyval ziejmy zajem a chut provadét jednotlivé cviky
odpovidajicim zptisobem.

V ramci dopoledniho vzdélavaciho bloku se déti pod vedenim externi lektorky seznamovaly
s némeckym jazykem (probihajici projekt). Ugelnym vyuzitim didaktickych her, pisni¢ek
a kreativity déti byla upeviiovana a rozvijena cizojazy¢na slovni zasoba, posilovano
multikulturniho povédomi a motivace déti k dal§imu uceni.

Skola nabizi a realizuje ruzné sportovni a jiné aktivity ve zvySeném mnozstvi jako
nadstandard. S ohledem na preferenci napliovani vzdélavaciho obsahu S$kolniho
vzdélavaciho programu mtize byt snaha o jejich vicecetnou realizaci pro déti zatézujici.

Poskytovani poradenské pomoci je provadéno vhodnymi ambulantnimi formami
(konzultace jednorazové, opakované a pravidelné) a terénnimi (vyjezdy do Skol, v pfipadé
potieby i1 do rodin). Jejich pomér je vyvazeny.

Spisova dokumentace centra je vedena piehledné, poskytuje ucelené informace o pribéhu
poskytované péce. Respektuje ochranu osobnich udaju i etické principy poskytovani
poradenskych sluzeb. Veskera péce o klienta je chronologicky zaznamenavana,
kontrolovana a dopliiovana vletné zaznamu z vyhodnocovani efektivity a wcéinnosti
doporucenych podptirnych opatieni.

Vedeni centra klade dlouhodob¢ diiraz na zaji$téni a pouzivani kvalitnich standardizovanych
diagnostickych nastroji. Vychodiskem diagnostiky jsou vstupni informace od zakonnych
zastupcl, ze Skoly a dalSich zaangazovanych subjektii. Komplexni vySetfeni klienta
obsahuje psychologické i specialné pedagogické vysetfeni. Psychologickd diagnostika
respektuje wcel vySetieni s ohledem na odlisnost klientely. Jasné¢ vydefinované jsou
diagnostické a intervenéni postupy u klientd Sridznymi typy postizeni. V navaznosti
na vysetteni 1ékaii a dalSich odborniki se posuzuji a doporucuji cilené stimulace, metodické
postupy prace s klientem i vhodné pomucky. Pro spravné nastaveni a vytvoreni uceleného



jednotného diagnostického zavéru je vyhodou tymova spoluprace. Na ni se podili také
intenzivni spolupréce srodi¢i i pedagogy Skol, kteti pfispivaji k ucelenému pohledu,
seznamuji se s vysledky diagnostickych zavéra a navrhy provazanych terapii, coz piispiva
k naplnovani potieb klientt.

V rdmci komplexni diagnostiky pracovnici centra ucelné spolupracuji s cilem vytvofeni
ucelen¢ho jednotného diagnostického zavéru a stanoveni podplrnych opatieni
a terapeutickych postupti. Vysoka mira odbornych kompetenci a nasledné schopnost v praxi
aplikovat celou fadu tizce specializovanych metod i specifickych postupti jsou pozitivnim
prvkem ovlivitujicim vzdélavani klientt.

Pro podporu komplexnosti sluzeb nabizi centrum Sirokou $kalu individualni terapeutické
¢innosti s klienty, stimula¢ni programy sméfujici k vytvafeni a ovliviiovani podminek
pro jejich zdravy vyvoj. Podle potizi klientd se pfima prace s nimi zamé&fuje na oblast
zlepseni komunikacnich problémi, rozvoj zrakovych funkci ¢i prace se specidlnimi
pomuckami pro zrakove postizené, nacviky lokomoce a grafomotoriky u klienti s télesnym
postizenim. Pro Klienty s poruchou autistického spektra nabizi nacviky socialnich
dovednosti, principy strukturovaného uceni a jiné. Spektrum poskytované péce se rozsituje
0 oblast feSeni vztahovych problémil v chovani vyvolanych obtizemi klienta. Z divodu
omezenych kapacitnich moznosti jsou individudlni terapie vedené psychologem
poskytovany méné Casto. Odbornici centra ziskavaji zkusenosti i s poskytovanim krizové
intervence.

Centrum dlouhodobé¢ a systematicky rozviji spolupraci s Sirokym spektrem odbornik, kteti
zajistuji socialni a odborné zdravotnické sluzby a také s ftadou regiondlnich
i nadregionalnich instituci a organizaci zaméfenych na problematiku souvisejici s jeho
klienty. Nabizi napt. pravidelny kontakt mezi pracovniky, sdileni zkuSenosti a kontaktt,
zajisténi provazanosti a komplexnosti sluzeb. Zapojuje se do krajského a mistniho akéniho
planu a dalSich mistnich programi, coz pfispiva ke komplexnosti poskytované péce
0 klienty.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma vytvofeny ti¢elny systém pro sledovani pokrokii jednotlivych déti. Na zakladé
ziskanych informaci jsou vyvozovany zaméry pro dalsi pedagogické plsobeni a vedou
k cilenému a efektivnimu rozvijeni osobnostnich potencialit. Intenzivni spoluprace
se zdkonnymi zastupci a znalost rodinného zazemi podporuje atmosféru divéry a umoziuje
pruzné reagovat nazmeény ¢i aktualni potfeby déti. Sledovana dosazena Uroven déti
ve vzdelavani odpovidala stanovenym cilim pfedSkolniho vzdélavani i jejich osobnostnim
predpokladiim. V pribéhu ¢innosti byly déti tvotivé, dovedly si samostatné vybrat potifebné
hracky a pomtcky ke své aktivité, dokdzaly se domluvit na spole¢ném postupu, soustiedit
se, aktivné naslouchat a spolupracovat. Chovaly se zdvoftile, kamaradsky, empaticky, byly
ohleduplné, zvidavé a s chuti plnily zadané ukoly.

K vyborné trovni socialnich a personalnich kompetenci déti uc¢inné ptispiva propracovany
systém prevence rizikového chovani déti, ktery vznikl jako reakce na zpétnou vazbu
ze zékladnich §kol o vyskytu nevhodného chovani zakt. Zahrnuje napt. pred¢itani pribéhu
a jejich rozbor, vyuzivani metody zaméfené na rozvoj emocnich a socidlnich dovednosti
u malych déti, diagnostiky tiid pomoci projekénich technik ve spolupraci s psychologem.

Skola ma vytvorenou vlastni strategii prace s détmi s riiznou potiebou podptirnych opatieni,
kterou uspésné realizuje, napliiuje a vyhodnocuje. Systém Skolni péce vytvaii v ramci
inkluzivniho vzdélavani optimalni podminky pro pozitivni pfijeti vSech déti. Poskytovana



podpora byla citliva a pfiméfena, uplatiovan byl aktivizacni pfistup. Pfiprava specialniho
vzdélavani véetné vlastniho planovani (vybér vhodnych pedagogickych postupt,
stimula¢nich a kompenzacnich pomicek), realizace a vyhodnocovani byla promyslena
a efektivni. Velmi ptinosné ovliviiovala pokroky déti také provazana spoluprace pedagogt
s asistenty pedagoga.

Strategickym partnerem pro Skolu jsou zakonni zastupci déti. VeéEtSina  z nich
s Nni spolupracuje zpisobem podporujicim rozvoj déti. Kazdoro¢né jsou oslovovani napf.
formou ankety, jejich ndzorim a pfipominkdm je vénovana odpovidajici pozornost. Byla
piijata opatfeni ke zlepSeni stavu, napft. Castéjsi aktualizace fotodokumentace a informaci
na webovych strankach, ¢etnéjsi realizace sportovnich aktivit, pfizvani zastupcu rodict
do stravovaci komise. Vzhledem k tomu, ze nékteré tiidy Skoly jsou ziizeny pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, je kladen diraz na vzajemné partnerstvi s rodinami
handicapovanych déti. Skola tak zékonné zastupce nejen informuje, ale poskytuje jim
vSestrannou podporu pii vychove a vzdelavani ditéte (spole¢né pobyty ditéte s rodici ve tiidé
i pii terapiich, tematické t¥idni schizky, spole¢né pohybové aktivity, konzultace
s psychologem centra, atd.). Pozitivni zkuSenost $kola ziskala z jiz ukoncené¢ho projektu
v oblasti uzsi komunikace se zakonnymi zastupci (terapeutické skupiny, sdilené terapie atd.).

Skola priib&zné vyhledava nové moznosti spoluprace na zékladé vyhodnocovéani potieb
vychovné vzdélavaciho procesu. Partnefi jsou vybirani s cilem podpofit strategické zaméry
Skoly a maximalni rozvoj déti. Jedna se zejména o zakladni Skoly v ramci ptipravy déti
na plynuly piechod k povinné S$kolni dochazce, dal$i vzd¢lavaci instituce a odbornd
pracovisté. Nezastupitelnou Ulohu ma vsestranna podpora ze strany zfizovatele, jehoz
zaméry $kola zohlediiuje ve své koncepci a rozsifuje vzdélavaci nabidku napt. v oblasti jiz
zminéné polytechniky, prevence rizikového chovani, sportovnich aktivit ¢i spoluprace
se seniory s pozitivnim pfinosem pro rozvoj déti.

Zavéry
Vyvoj skoly/$kolského poradenského zarizeni

- Skola i centrum si dlouhodobé udrzuji vynikajici Giroveii poskytovaného piedikolniho
vzdélavani a sluzeb.

- Byly pofizeny nové diagnostické néstroje pro zkvalitnéni sluzeb poskytovanych centrem.

- Byl pofizen novy informac¢ni systém zohlednujici specifika prace v centru (zjednoduSena
datova komunikace).

- Doslo k navySeni po¢tu mist ve Skole, pfesto jejich pocet stile kapacitné nepokryva
poptavku zakonnych zastupct o umisténi déti K predskolnimu vzdélavani.

- Pocet zadosti o poskytovani poradenské sluzby se dlouhodobé zvysuje.
- Krozvoji celé organizace jsou trvale vyuzivany mimorozpo¢tové zdroje.
Silné stranky

- Koncepéni zaméry jsou uspé$né realizovany v Sirsich souvislostech s vysokym podilem
podpory zfizovatele a intenzivnim vyuzivanim mimorozpoctovych zdroju. Prevazné
nadstandardni tiroveni materialniho zazemi umoznuje komplexni rozvoj déti a klientt.

- Participativni zpisob fizeni, systémovost postupd, promysleny monitoring, efektivni
vyhodnocovani ¢innosti celé organizace a pfijimani ucinnych opatieni ke zlepSeni stavu
maji pozitivni dopad na vzdélavaci proces a ¢innost centra.



Efektivné uplatnovany systém ,,ucici se organizace®, sjednocené postupy, aktivni zajem
pedagogického sboru a odbornych pracovnikti centra 0 rozvijeni odbornych
I osobnostnich dovednosti a vysoka troven kolegialni podpory v¢etné zac¢inajicich uéitelt
I odbornych pracovniki vedou ke zkvalithovani piredSkolniho vzdélavani
a poskytovanych sluzeb.

V ptedskolnim vzdélavani jsou vyuzivany G¢inné aktivizaéni a motivaéni metody a formy
prace veetné praktickych zkuSenosti z bézného zivota a uplatiiovan efektivni systém
prevence rizikového chovani déti. Aplikovany zptisob vzdélavani podporuje dosahovani
vyborné urovné socialnich a persondlnich kompetenci déti.

Sledovani a vyhodnocovani GspéSnosti déti v pribéhu vzdélavani je systematické,
ziskané poznatky jsou u¢inné vyuzivany k upravé postupti pii vzdélavani.

Dusledn¢ uplatiiovany empaticky pfistup k détem a jejich zakonnym zastupcim mé
pozitivni dopad na utvafeni vztaht zalozenych na vzajemné divére.

Pedagogicky sbor se vyrazné¢ angazuje V predavani zkusSenosti pedagogické 1 Sirsi
vetejnosti.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Realizace vétsiho mnozstvi aktivit rozsifujicich hlavni vzdélavaci nabidku mutze byt
pro déti zatézujici.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly/Skolského poradenského zarizeni

Zredukovat mnozstvi nadstandartnich aktivit pfi vzdélavani déti intaktnich.

V navaznosti na pozitivni zkusenosti UspéSného, ale jiz ukonéeného projektu hledat
moznosti zajisténi a rozSifeni uz§i komunikace se zakonnymi zastupci (terapeutické
skupiny, sdilené terapie atd.).

Zajistit sociélniho nebo administrativniho pracovnika s cilem poskytnout pracovnikiim
centra vice prostoru k odborné ¢innosti.

Piiklady inspirativni praxe

Utinna podpora détem s potfebou podptirnych opatieni, promyslena ptiprava specialniho
vzdélavani, realizace a vyhodnocovani, aktivni vyuzivani doporu¢enych metod a forem
prace veetné efektivniho vyuziti stimula¢nich a kompenzaénich pomiicek. Aktiviza¢ni
pristup, ucelnd komunikace a provazana spoluprace pedagogickych pracovnik.
Disledné uplatiiovani partnerského principu pii poskytovani poradenskych sluzeb
a predavani ziskanych zkuSenosti v ramci supervizni, pfednaSkové a publikacni ¢innosti
s Sirokym uplatnénim pro odbornou i laickou vefejnost.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 15. 4. 2019
Statistické vykazy, $kolni rok 2017/2018, 2018/2019
Povoleni vyjimky z poctu pfijatych déti ve tfidach mateiské Skoly na $kolni rok
2018/2019, ze dne 2. 7. 2018

Rozhodnuti Krajské hygienické stanice Kraje Vyso€ina se sidlem V Jihlavé
¢j. H555J5J13687S/08-Mar o povoleni vyjimky, pokud jde o dispozi¢ni uspotadani
tykajici se pfistupnosti WC déti ze Satny déti v noveé upravenych prostorach pavilonu
C objektu MS a SPC, ze dne 18. 6. 2008
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Jmenovani do funkce feditelky od 1. 8. 2012 do 31. 7. 2018, ze dne 28. 6. 2012
Potvrzeni ve funkci feditelky na dobu 6 let, ze dne 19. 3. 2018

Koncepce skoly na obdobi 2017 — 2022

Roc¢ni plan prace Skoly 2018/2019, projednan s pedagogy 1. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani Podej mi ruku, s platnosti
od 30. 8. 2018

Skolni tad, s platnosti od 1. 9. 2017

Vnitini fad specialné pedagogického centra, s platnosti od 1. 9. 2018

Vnitini ¥ad Skolni jidelny, s platnosti od 1. 9. 2018

Organizaéni fad specialné pedagogického centra, s platnosti od 1. 9. 2018

Ttidni knihy, dochazka déti

Matrika déti

Dokumentace déti s pottebou podptrnych opatieni

Pisemné dohody matetské $koly se zakonnymi zastupci o dochazce ditéte
Pedagogicka diagnostika

Osobni spisy klientd specidlné¢ pedagogického centra, vedené ve Skolnim roce
2017/2018 a 2018/2019 (ndhodny vzorek)

Doklady o pedagogickeé kvalifikaci pedagogickych pracovnika

Stanoveni pfimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovniki, Skolni rok
2018/2019

Plan DVPP ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 a odbornych pracovniki
specialné pedagogického centra, ptehled absolvovanych vzdélavacich akei

Plany osobniho rozvoje pedagogickych pracovnikl na kalendéini rok 2019

Portfolia pedagogickych pracovnikti dalsiho vzdélavani, prehled absolvovaného
vzdelavani

Plan pro uvadéni za¢inajici ucitelky MS pro §kolni rok 2018/2019

Plany préace pedagoga a asistenta pedagoga vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Plan pedagogickych rad a organizaéné provoznich porad ve Skolnim roce 2017/2018
a2018/2019
Plan hospitacni €innosti pro Skolni rok 2018/2019, hospitacni zdznamy

Prehled vz4jemnych hospitaci, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Z&pisy z jednani pedagogické rady do doby inspekéni ¢innosti

Z&pisy z porad pracovnikt specialné pedagogického centra

Zé&znamy Vv informacnim systému Didanet

Zpravy o probéhlych terapiich do doby inspekéni ¢innosti

Plan autoevaluace a hodnoceni vysledkil vzdélavani, skolni rok 2018/2019
Hodnotici zprava o &innosti §koly, $kolni rok 2017 — 2018, &j. 1543/2018/MS a SPC

Hodnoceni MS, SVP za $kolni rok 2017/2018 formou autoevaluace pedagogi
(dotazniky nebo SWOT analyza — pololetni a zavérecné)

Autoevaluace mateiské Skoly pro skolni rok 2018 — 2019, ze dne 22. 2. 2019
Zaznam konzultace k videotréninku, ze dne 8. 1. 2019

Minimalni preventivni program, s platnosti od 1. 9. 2016

Kniha trazi déti, zaka a studenttl, zalozena ke dni 3. 1. 2007



41.  Zaznamy o Urazech
42.  Revize hernich prvkl zahrady, hiisté za rok 2018
43.  Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence $koly (v¢etné skolni jidelny)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe Feditelka $koly a Skolského poradenského
za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14
dnii po jejim pFevzeti. Pfipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Inspektorat v Kraji Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostifednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s p¥ipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skolském poradenském zafizeni,
jehoz se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zpriva zvefejnéna na webovych strankich Ceské Skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Srnska, Skolni inspektorka, vedouci

. NP Pavla Srnska v. r.
inspekéniho tymu

Mgr. Zdenka Dufkova, Skolni inspektorka Zdenika Dutkova v. 1.
Mgr. Ludmila Dobalova, skolni inspektorka Ludmila Dobalova v. r.
Bc. Bohuslava Dvorakova, kontrolni pracovnice Bohuslav Dvotékova v. r.

Mgr. Eva Kofinkova, odbornik na specialni

Az . Eva Kofinkova v. r.
vzdé¢lavani, pfizvana osoba

Mgr. Eva Sime¢kova, odbornik na predskolni

A gt . Eva Simeckova v. r.
vzdé¢lavani, pfizvana osoba

V Jihlavé 9. kvétna 2019



Datum a podpis reditelky Skoly a Skolského poradenského zaiizeni potvrzujici
projednani a pievzeti inspekéni zpravy

PhDr. Ljubica Novakovéa Vachova, PhDr. Ljubica Novakova Vachovav. r.
feditelka Skoly a Skolského poradenského zatizeni

V Jihlavé 5. ervna 2019
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